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AGENDA DE INTEGRITATE ORGANIZATIONALA
A SPITALULUI GENERAL CAI FERATE DROBETA TURNU SEVERIN

DECLARATIE DE ADERARE
La valorile fundamentale, principlile,obiectivele $l mecanismul de monitorizare al
Strateglei Natlonale Anticoruptie 2021-2025

Avand n vedere adoptarea de citre Guvernul Romaniei prin HotsirArea nr.1269/2021 a
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, cu setul de indicatori, riscuri asociate oblectivelor
$i a mésurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparent{i
institutional& si de prevenire a coruptiei, precum $i a standardelor de publicare a informtiilor de
interes publlc, Spitalul General Cal Ferate Drobeta Turnu Severin, Tn calitate de Institutie public
aflaté n subordinea Ministerulul Transporturilor &l Infrastructurii, cu rol in asigurarea si tratarea

sanatatii populatiei,
$i asumé responsabilitatea respectarii viziunii, misiunii, valorilor si a princlpiilor generale

ale Strateglei Nationale Anticorupfie 2021-2025,
. Seobligs s¥ Indeplineasc# obiectivele $i mésurile Strategiei Nationale Anticuruptie 2021-
2025 identificate Ia nivelul institutiel, & respecte mecanismul de monitorizare a strategiei,
Isi reafirm# angajamentul de a Indeplinii Indatoririle care 1i revin cu respectarea mésurilor
$i standardelor promoviirii unui climat de integritate §i transparent institutionalé astfel:

» Condamné coruptia In toate formele n care se manifests;

» Urméregte prevenirea i combaterea coruptiei,
> Aderd ia valorile fundamentale, principiile,obiectivele $i mecanismul de monitorizare a

Strategiel Nationale Anticoruptie 2021-2025;
> Tsi exprim4 in mod ferm angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate

mijloacele legale §i administrative corespunzétoare;

> Impreuns cu persoana responsabiléd desemnati: managerul spitalului, adopts toate
masurile necesare pentru evitarea situaifor de conflict de interese gi incompatibilitati,
precum §i considerarea interesului public mai presus de orice alt interes Tn acord cu
respectarea principiulul transparenfei procesului decizional $i accesul nelngridit la
informatjile de interes public;

> Sustine implementarea obiectivelor §i mésurilor anticoruptie prin aprobarea planului de
integritate §i autoevaluarea periodics la nivelul intitutiei;

> Asiguré Tndeplinirea conditiilor stabilite prin mecanismul de monitorizare a Strategiei

Nationale Anticoruptie 2021-2025.

Manager,

RO.F. Spitalul General CAl Ferate Drobeta Turnu Severin
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Sanatatea publica reprezinta un domeniu de o importanta majora, Intrucat asteptarile
cetatentlor cu privire la cei care sunt angajati in furnizarea serviciului public medical sunt strans
legate de modul in care este perceputa functionarea pollticii publice de sanatate a statulul, de
nivelul increderi in sistemul de sanatate publlc, de functionarea optima a institutiilor medicale in
acord cu necesitatiie societatii. Din aceasta perspectiva, sanatatea publica trebuie sa
functioneze in baza unor principii si valori legate de integritate, impartlalitate, suprematia
interesului public, responsabilitate, raspundere si trangparenta.
Astfel, prevenirea si combaterea coruptiei reprezinta o prioritate Institutionala, drept
pentru care se manlifesta o preocupare constanta de imbunatatire a calitatii actului medical prin
introducerea unor masuri eficiente de diminuare a fenomenulul de coruptle.

OBIECTIVE institutionale asumate de conducerea Spitalulul General Cal Ferate Drobeta
Turnu Severin in vederea respectrii gi aplicsrii standardelor legale de integritate, In vederea
promovaérii unui climat de integritate organizationald, in urmatoareie zone de interes:

Transparenti Institutionala si de prevenire a coruptiel:
Adoptarea, revizuirea periodica si difuzarea Codului de conduita etica al personalului

contractuai;
- adoptarea revizuirea periodicd si difuzarea Codului de deontologie profesionala al

medicilor;
- adoptarea revizuirea periodicd si difuzarea Codului de deontologie profesionala al

asistentilor medicali;

Declararea averllor gi a intereselor:
- completarea anual si ori de cate ori se impune a declaratiilor de avere sl interese de catre

persoanele cu funclii de conducere din cadrul institutiei;

Conflictele de interese:
- evitarea conflictelor de interese si adoptarea decizlllor tn cadrul institutie! publice

excluslv Tn baza interesului public.
Incompatibilitai:
- asigurarea transparentei In exercitarea funciiilor publice, prevenirea §i sanctionarea
corupliei,
Transparenti decizionala:

- asigurarea transparentei in procesul decizional;
- aslgurarea integrititii Tn domeniul achizitiilor publice;

Accesul la Informatli de Interes public:
- asigurarea accesului la orice informatie de interes public, cu respectarea cadrului legal
in vigoare;

Protectla avertizorulul in Interes public:
- asigurarea protectiei avertizorilor de interes public, conform legislatiel In vigoare;

R.O.F, Soitalul Geneval Cil Ferate Drobeta Turnu Saverin
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Functiile sensiblle:
- stabilirea functillor sensiblle in cadrul institutiel;

OBIECTIVE INSTITUTIONALE:
OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A

MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL;

OBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI IN CADRUL
INSTITUTIE;

OBIECTIV GENERAL NR. 3 - CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL
$I A CAPACITATII ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA $! COMBATEREA

CORUPTIEI;
OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATIl IN DOMENIUL DE
ACTIVITATE PRIORITAR: SANATATE;

OBIECTIV GENERAL NR. 5 - CONSOLIDAREA PERFORMANTEI DE COMBATERE A
CORUPTIEI PRIN MIJLOACE PENALE S§1 ADMINISTRATIVE;

Manager,

R.O.F. Spitalul General C5i Ferate Drobeta Turnu Severin



